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Hotărârea nr. 211/13.12.2023 

cu privire la aprobarea  

Regulamentului de organizare și funcționare al Centrului de Cercetări IDEAS din 
cadrul Facultății de Administrare a Afacerilor, cu predare în limbi străine 

 

În temeiul Hotărârii Consiliului de Administrație nr. 751/06.12.2023 cu privire la înaintarea către Senatul 
ASE a propunerii de aprobare a Regulamentului de organizare și funcționare al Centrului de Cercetări 
IDEAS din cadrul Facultății de Administrare a Afacerilor, cu predare în limbi străine; 

În conformitate cu prevederile art. 137 din Legea nr. 199/2023 a învățământului superior, cu modificările 
ulterioare, precum și ale Hotărârii Senatului nr. 8/22.01.2020; 

Senatul Academiei de Studii Economice din București,  

 

Hotărăște 

 

Art. 1. Aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare al Centrului de Cercetări IDEAS din 
cadrul Facultății de Administrare a Afacerilor, cu predare în limbi străine, conform anexei care 
face parte integrantă din prezenta hotărâre.  

Art. 2. Consiliul de Administrație va duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.  

 

Președinte Senat,  

Prof. univ. dr. Dumitru MIRON   

Cancelar Senat, 

Prof. univ. dr. Paul POCATILU 

 

 

 Avizat pentru legalitate, 

Director Direcția Juridică și Contencios Administrativ 

 Consilier Juridic Elena GĂMAN 
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Anexă la HS nr. 211/13.12.2023 

Regulament de Organizare și Funcționare 

al Centrului de Cercetări I D E A S  

al Facultății de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi străine 

 

Capitolul 1. Prevederi generale  
 
Art. 1. Prezentul Regulament de Organizare și Funcționare al Centrului de Cercetări IDEAS al 
Facultății de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi străine (FABIZ) stabilește principiile, 
normele și procedurile care guvernează activitatea de cercetare științifică, inovare și dezvoltare 
tehnologică în cadrul Academiei de Studii Economice din București. 
 
Art. 2. Regulamentul se aplică tuturor membrilor și colaboratorilor centrului de cercetări, 
indiferent de statutul lor juridic sau contractual. Prezentul Regulament a fost elaborat în 
conformitate cu legislația națională și internațională în domeniul cercetării științifice și 
dezvoltării tehnologice, precum și codurile de etică specifice activității Centrului. 
 
Art. 3. Centrul de Cercetări IDEAS este o unitate academică de cercetare, fără personalitate 
juridică, care funcţionează în cadrul Departamentului de Administrarea Afacerilor cu predare 
în limbi străine (Catedră UNESCO), Facultatea de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi 
străine, Academia de Studii Economice din București. 
 
Art. 4. Centrul de Cercetări IDEAS este coordonat de Consiliul Științific al Centrului și este 
condus operativ de un Consiliu Director. 

 
Art. 5. Centrul de Cercetări IDEAS are sediul în Clădirea Victor Slăvescu, din Calea Griviței 
nr. 2-2A, sala 4213, sector 1, București, cod poștal 010731.  
 
 
Capitolul 2. Cadru legal 
 
Art. 6. Centrul de Cercetări IDEAS funcţionează în baza următoarelor reglementări: 
- Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare;  
- Legea privind Statutul cadrului didactic din 12 iulie 1997; Legea nr. 319/2003 privind 

Statutul personalului de cercetare-dezvoltare și Legea nr. 324/2003 privind cercetarea 
științifică și dezvoltarea tehnologică;  

- Carta Academiei de Studii Economice din București; 
- Strategia Academiei de Studii Economice din București; 
- Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București; 
- Regulamentul privind organizarea, funcționarea și finanțarea cercetării în ASE;  
- Regulamentul privind asigurarea calității serviciilor educaționale și de cercetare științifică 

din cadrul ASE;  
- Metodologia privind ocuparea funcțiilor didactice și de cercetare în cadrul ASE București;  
- Regulamentul de organizare și funcționare al Academiei de Studii Economice;  
- Regulamentul intern al Academiei de Studii Economice din București;  
- Hotărârea Consiliului Facultății de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi străine din 

data de 06.07.2023. 
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Capitolul 3. Scop și obiect de activitate 
 
Art. 7. Centrul de Cercetări IDEAS poate desfășura următoarele activități: studii de cercetare 
fundamentală, cercetare aplicativă, prestări servicii, formare continuă, instruire și perfecționare, 
consultanță, informare-documentare, competiții, promovare și diseminare în domeniul științelor 
umaniste și sociale și în domenii conexe, conform competenței științifice și tendinței de 
dezvoltare a științei.  
 
Art. 8. Centrul de Cercetări IDEAS își propune să dezvolte cercetări multidisciplinare în 
domenii corespunzătoare competenței științifice a membrilor și colaboratorilor săi, precum și 
în conformitate cu tendințele de dezvoltare a științei: I – Inovare, Inteligență artificială și 
blockchain, Intelligence; D – Digitalizare, economie Digitală; E – Energie, tranziție Energetică; 
A – Antreprenoriat, Apărare și ordine publică; S – Sustenabilitate, Strategie.   

 
Art. 9. Principalele direcții de activitate al Centrului sunt următoarele:  
 
(1) Inovare și antreprenoriat 

a) Investigarea perspectivei psihologice și a proceselor de luare a deciziei în 
antreprenoriat; 

b) Cercetarea strategiilor organizațiilor referitoare la antreprenoriat și intraprenoriat; 
c) Cercetarea comportamentului start-up-urilor și a factorilor care contribuie la succesul, 

respectiv eșecul acestora; 
d) Cercetarea organizațiilor antreprenoriale de tip afaceri de familie din România; 
e) Cercetări cu privire la politicile publice privind antreprenoriatul și dezvoltarea acestuia; 
f) Cercetări în domeniul antreprenoriatului din perspectivă inter- și multidisciplinară 

(management, psihologie, economie, științele naturii, inginerie etc.); 
g) Cercetări privind ecosistemul antreprenorial din România și strategii de colaborare și 

co-creare cu participarea actorilor din ecosistem; 
h) Cercetări privind strategiile de inovare și eficiența inovațiilor în organizațiile din mediul 

public și privat; 
i) Cercetări privind antreprenoriatul social, strategiile de inovare socială și investițiile de 

impact; 
j) Cercetări privind evaluarea impactului socio-economic al organizațiilor; 
k) Alte teme de interes în concordanță cu obiectul de activitate al Centrului. 

 
(2) Tranziție energetică și sustenabilitate 

a) Cercetări de piață și analize economice și econometrice cu privire la potențialul tehnico-
economic al diferitelor forme de energie în România, dar și la nivel regional și global; 

b) Cercetări cu privire la traiectoriile macro- și microeconomice de decarbonizare și de 
tranziție a piețelor de energie către producția de energie din surse regenerabile și cu 
impact redus asupra mediului; 

c) Analize cu privire la politicile publice și economice în domeniul energiei, eficienței 
energetice, sistemelor de management al energiei, integrării dintre climă și energie; 

d) Analize economice cu privire la potențialul de reducere a emisiilor în urma unor soluții 
energetice inovatoare, precum și în urma implementării unor soluții energetico-
economice bazate pe natură; 
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e) Analize cu privire la potențialul și performanța actorilor economici în domeniul 
tranziției energetice și către o economie cu emisii reduse, precum și cu privire la 
rezultatele aplicării cerințelor de reglementare din domeniul performanței non-
financiare (Environment, Social, Governance - ESG); 

f) Cercetare fundamentală și aplicată în domenii precum antreprenoriat în domeniul 
energiei și tranziției energetice, politici publice în domeniul abordării integrate a 
energiei și schimbărilor climatice, relații economice bazate pe diplomație energetică și 
cooperare transfrontalieră în domeniul energiei. 

g) Proiectarea de scenarii cu privire la impactul schimbărilor climatice și riscurilor asociate 
asupra cererii și ofertei de energie la nivel național, regional și global, precum și 
integrarea unor considerații de acceptabilitate publică și de cadru legislativ și de 
reglementare în analiza scenariilor; 

h) Realizarea de analize specifice sectorului de afaceri interesat de trasee de decarbonizare 
eficientă, precum evaluarea amprentei de carbon și a oportunităților de reducere a 
acesteia prin modelarea consumului de energie și prin alte acțiuni specifice, analiza de 
opțiuni și modele de business pentru reducerea sustenabilă a emisiilor; 

i) Analize cu privire la noi modele de afaceri în sectoarele energiei și cele conexe, precum 
și cu privire la unelte și cadre necesare în vederea atingerii neutralității climatice de 
către actori din sectorul energetic și din sectoare industriale energo-intensive; 

j) Alte teme de interes în concordanță cu obiectul de activitate al Centrului. 

 
(3) Strategie, apărare, ordine publică și intelligence  

a) Studii sociologice referitoare la atitudinea proactivă și reactivă, individuală și colectivă, 
în perioade de stres generat de evenimente naturale și/sau provocate; 

b) Cercetări privind impactul mental și emoțional al noilor tehnologii asupra 
comportamentului sociologic al grupurilor sau comunităților; 

c) Analiza securității individuale și colective raportată la evenimente cu derulare rapidă; 
d) Cercetări privind combaterea dezinformării și discriminării și difuzarea informațiilor 

corecte către cetățeni; 
e) Comunicații și sisteme inovative de comunicare în stare de urgență, criză, asediu, 

mobilizare sau război; 
f) Cercetări privind cooperarea mediului privat cu industria de stat din sistemul de apărare; 
g) Dezvoltarea de modele și instrumente economice pentru susținerea industriei de 

armament; 
h) Alte teme de interes în concordanță cu obiectul de activitate al Centrului. 

 
(4) Inteligență artificială, blockchain și economie digitală 

a) Studii teoretice privind algoritmi noi de inteligență artificială (IA); 
b) Dezvoltarea de protocoale blockchain mai sigure și mai eficiente; 
c) Analiza impactului economiei digitale asupra piețelor tradiționale; 
d) Utilizarea inteligenței artificiale pentru a identifica tendințe și modele în seturi de date 

complexe; 
e) Cercetare în domeniul securității blockchain și a tranzacțiilor digitale; 
f) Adaptarea tehnologiilor de IA pentru domenii specifice, cum ar fi medicina, agricultura, 

transportul etc.; 
g) Implementarea soluțiilor blockchain în lanțuri de aprovizionare, finanțe, sănătate și alte 

sectoare; 
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h) Crearea de aplicații bazate pe inteligență artificială pentru diferite industrii (sănătate, 
finanțe, transport etc.); 

i) Dezvoltarea de soluții blockchain pentru tranzacții financiare, identitate digitală sau 
lanțuri de aprovizionare; 

j) Crearea de platforme pentru economia digitală, cum ar fi piețe digitale sau sisteme de 
plată; 

k) Sprijinirea start-up-urilor pentru a implementa soluții bazate pe IA sau blockchain; 
l) Crearea de laboratoare pentru testarea algoritmilor de IA sau a soluțiilor blockchain în 

contexte reale; 
m) Studii privind impactul etic al inteligenței artificiale și blockchain; 
n) Dezvoltarea de cloud-uri private pentru cercetare și dezvoltare; 
o) Crearea de baze de date și seturi de date pentru cercetare; 
p) Colaborări cu autoritățile pentru a elabora reglementări de interes în domeniu; 
q) Alte teme de interes în concordanță cu obiectul de activitate al Centrului. 

 
Art. 10. Activitatea de cercetare poate fi nefinanțată sau finanțată de o parte terță. Activitatea 
de cercetare științifică finanțată se desfășoară, pe bază de contract, prin intermediul 
programelor, subprogramelor, temelor de cercetare-dezvoltare și activităților cuprinse, după 
caz, în:  

a) Programe naționale și internaționale de cercetare științifică;  
b) Programe de cercetare științifică finanțate de Ministerul Educației, prin Consiliul 

Național al Cercetării Științifice din Învățământul Superior și Ministerul Cercetării, 
Inovării și Digitalizării;  

c) Teme de cercetare științifică și consultanță, contracte cu societăți comerciale, organizații 
guvernamentale și nonguvernamentale din țară și străinătate;  

d) Programe instituționale coordonate de ASE și finanțate din fonduri proprii;  
e) Programe instituționale coordonate de Direcția Managementul Cercetării și Inovării;  
f) Programe coordonate de departamente și facultăți, care cuprind și cercetări individuale 

finanțate;  
g) Programe de dezvoltare la nivel teritorial (regional, local); 
h) Contracte de consultanță cu mediul public și privat. 

 
Art. 11. Sursele de finanțare pot varia, iar cercetătorii pot opta pentru o combinație de surse de 
finanțare pentru a-și susține activitatea de cercetare. 
 
Art. 12. Rezultatele recunoscute ale activității de cercetare științifică se concretizează în:  

a) Rapoarte de cercetare depuse la bibliotecile ASE, inclusiv la arhiva Centrului de 
Cercetări IDEAS și la arhiva Direcției Managementul Cercetării și Inovării al ASE, dar 
și postate pe site-ul ASE și al FABIZ; 

b) Sisteme, modele, rapoarte de grup și individuale, soluții la probleme însoțite de 
documentații corespunzătoare depuse la bibliotecile ASE și la arhiva Centrului de 
Cercetări IDEAS;  

c) Cărți, capitole în cărți, tratate, monografii cu conținut științific inedit, publicate și 
depuse la bibliotecile ASE, inclusiv la arhiva Centrului de Cercetări IDEAS și a 
Direcției Managementul Cercetării și Inovării din cadrul ASE;  

d) Comunicări științifice pe plan național și internațional;  
e) Articole publicate în volume ale evenimentelor științifice sau în reviste de specialitate 

din țară și străinătate. 
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Art. 13. Centrul de Cercetări IDEAS organizează seminare științifice, sesiuni, conferințe, 
competiții și alte evenimente pentru diseminarea rezultatelor și experienței acumulate în 
activitatea de cercetare. Prin activitatea sa, Centrul IDEAS promovează cooperarea inter-
universitară, precum și cu alte instituții și organizații din mediul socio-economic, la nivel 
național și internațional. În acest sens, Centrul de Cercetări IDEAS sprijină participarea la 
conferințe și workshop-uri internaționale. 
 
Art. 14. Studenții de la programele masterat și doctoranzii FABIZ își pot desfășura activitatea 
de cercetare prin intermediul Centrului de Cercetări IDEAS.  

 
Art. 15. Centrul de Cercetări IDEAS colaborează, sau cel puțin se informează reciproc, cu 
centre similare din țară și din străinătate. Rezultatele cercetării vor fi diseminate în toate rețelele 
din care Centrul face parte sau colaborează.  

 
 

Capitolul 4. Resurse umane 
 
Art. 16. Personalul Centrului de Cercetări IDEAS este format din: 
- Membri: cadre didactice ale Departamentului Administrarea Afacerilor cu predare în limbi 

străine, precum și din cadrul Academiei de Studii Economice din București, care au 
preocupări de cercetare în concordanță cu obiectivele Centrului, depun o cerere de adeziune, 
CV și lista de lucrări, care sunt aprobate de Consiliului Științific al Centrului. 

- Colaboratori: cadre didactice asociate, cercetători afiliați unor universități, institute și centre 
de cercetare la nivel național și internațional, doctoranzi, studenți la programele de masterat, 
studenți la licență.  
 

Art. 17. În activitatea de cercetare a Centrului vor fi atrase cadre didactice de la alte universități 
de profil din țară și din străinătate cu scopul constituirii unor rețele de cercetare în domeniile de 
cercetare prevăzute la art. 9. 
 
Art. 18. Personalul Centrului poate fi structurat în mod dinamic în colective de cercetare, 
conduse de un responsabil de temă sau de contract. 
 
Art. 19. Responsabilitatea lucrărilor de cercetare elaborate revine fiecărui colectiv de cercetare. 
 
Art. 20. Proprietatea intelectuală asupra rezultatelor aparține autorilor, dacă nu este prevăzut 
altfel în contractele de cercetare. 
 
 
Capitolul 5. Organe de conducere și atribuții 
 
Art. 21. Activitatea Centrului de Cercetări IDEAS este coordonată de Consiliul Științific al 
Centrului și este condusă în mod operativ de un Consiliu Director, subordonat Consiliului 
Facultății de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi străine.  
 
Art. 22. Consiliul Științific este format din cercetători și cadre didactice din țară și străinătate, 
cu o activitate științifică relevantă pentru cele patru direcții de activitate ale Centrului. 
 
Art. 23. Consiliul Director este format din 7 membri, numiți prin decizie a Consiliului 
Facultății de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi străine.  
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Art. 24. Consiliul Director este condus de Directorul Centrului de Cercetări IDEAS care va fi 
ales, pe o perioadă de 5 ani, de Consiliul Director al Centrului, dintre membrii acestuia.  

 
Art. 25. Directorul adjunct va fi numit de către Directorul Centrului, dintre membrii Consiliului 
Director, pe o perioadă de 5 ani. 
 
Art. 26. Consiliul Științific are, în principal, următoarele atribuții:   
a) Analizează și avizează programele de cercetare științifică anuale și de perspectivă;  
b) Dezbate și analizează planurile de cercetare științifică prioritare;  
c) Analizează și avizează activitatea Centrului de Cercetări IDEAS. 
 
Art. 27. Consiliul Director are, în principal, următoarele atribuții:   
d) Propune programele de cercetare științifică anuale;  
e) Propune planurile de cercetare științifică prioritare;  
f) Propune proiectul bugetului de venituri și cheltuieli al activității de cercetare științifică și 

modul de executare a acestuia; 
g) Monitorizează execuția bugetului de venituri și cheltuieli al Centrului; 
h) Întocmește un raport anual privind activitățile desfășurate, pe care îl prezintă Consiliului 

Științific. 
 
Art. 28. (1) Atribuțiile Directorului Centrului sunt următoarele: 
- Ia decizii în conformitate cu hotărârile Consiliului Director și ale Consiliului Științific;  
- Stabilește sarcinile și urmărește activitatea personalului angajat al Centrului;  
- Întocmește alături de ceilalți membrii ai Consiliului Director un raport anual privind 

activitățile desfășurate, pe care îl prezintă Consiliului Științific;  
- Reprezintă Centrul în relația cu alte instituții și organizații.  
 
(2) În situațiile în care directorul nu își poate îndeplini temporar atribuțiile, ele vor fi preluate 
de directorul adjunct.  
 
 
Capitolul 6. Recompense și stimulente 
 
Art. 29. Activitatea de cercetare științifică se evidențiază în Curriculum Vitae al autorului și 
constituie criteriu principal de apreciere a valorii profesionale a personalului didactic sau de 
cercetare. 
 
Art. 30. Personalul care participă la realizarea proiectelor de cercetare finanțate este remunerat 
în conformitate cu normele legale și cu Regulamentul privind organizarea, funcționarea și 
finanțarea cercetării în ASE, din sursele prevăzute și aprobate în cadrul fiecărui contract.  
 
Art. 31. Recunoașterea activității de cercetare științifică se face prin articole, cărți și cursuri de 
specialitate, diplome acordate în cadrul ASE. Centrul de Cercetări IDEAS poate promova un 
sistem propriu de diplome.  
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Capitolul 7. Normative administrative 
 
Art. 32. Activitatea de cercetare ştiinţifică defineşte profilul ştiinţific al personalului didactic 
sau de cercetare şi se află în corelaţie complexă şi flexibilă cu activitatea didactică. 
 
Art. 33. Cheltuielile Centrului de Cercetări IDEAS se finanțează din veniturile realizate pe 
bază de granturi și proiecte de cercetare științifică și tehnologică, cota aferentă ASE București 
din regia contractelor de cercetare, contracte cu mediul socio-economic, donații, sponsorizări 
și alte surse legale.  
 
Art. 34. Pentru fiecare program/proiect delimitat ca obiect de grant sau de contract se 
elaborează de către directorul programului/ proiectului un buget de venituri și cheltuieli de care 
este direct răspunzător în fața beneficiarilor, a finanțatorilor, a Consiliului Director și a 
Consiliului Științific al Centrului de Cercetări IDEAS.  

 
Art. 35. Materializarea cheltuielilor (procurare de mijloace pentru dotare, materiale 
consumabile, efectuarea unor servicii, plata salariilor etc.) se efectuează prin grija 
compartimentelor de specialitate ale ASE.  

 
Art. 36. Toate fondurile bănești primite pentru finanțarea granturilor și contractelor de 
cercetare științifică sunt utilizate în regim de autofinanțare.  
 
Art. 37. Gestionarea resurselor financiare atrase va fi realizată de către Consiliul Director al 
Centrului, cu respectarea dispozițiilor legale aplicabile, aceste resurse fiind direcționate către: 
dezvoltarea infrastructurii de cercetare, acoperirea cheltuielilor de regie și funcționare, 
acoperirea cheltuielilor de documentare, deplasare, cazare, aferente activității de cercetare, 
stimularea materială a personalului Centrului și organizarea de manifestări științifice naționale 
și internaționale. 
 
Art. 38. În situațiile când organismele finanțatoare solicită, pot fi folosite următoarele 
echivalări de posturi didactice și de cercetare:  
- Profesor universitar: echivalent cercetător științific principal I;  
- Conferențiar universitar: echivalent cercetător științific principal II;  
- Lector universitar: echivalent cercetător științific principal III;  
- Asistent universitar: echivalent cercetător științific.  

 
Art. 39. Cercetătorii Centrului de Cercetări IDEAS își asumă obligația de a respecta normele 
deontologice și prevederile legislației în vigoare cu privire la drepturile de autor și să respecte 
proprietatea de licențiere.  
 
Art. 40. Nerespectarea prevederilor legale privind modul de cheltuire a fondurilor destinate 
cercetării științifice atrage, după caz, răspundere penală, civilă, materială sau administrativă a 
Consiliului Director al Centrului de Cercetări IDEAS și/sau după caz a directorului de proiect. 
 
 
Capitolul 8. Dispoziții tranzitorii și finale 
 
Art. 41. Activitatea Centrului de Cercetări IDEAS se desfășoară pe baza Planului anual de 
cercetare, aprobat de Consiliul Facultății de Administrarea Afacerilor cu predare în limbi 
străine.  
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Art. 42. Prezentul Regulament intră în vigoare și Centrul de Cercetări IDEAS își începe 
activitatea la data aprobării de către Senatul ASE.  
 
Art. 43. Modificarea prezentului Regulament de Organizare şi Funcţionare se face prin votul a 
2/3 din numărul membrilor Consiliului Director. 

 
Art. 44. Prezentul regulament a fost aprobat în şedinţa de Senat a Academiei de Studii 
Economice din București din data de 13 decembrie 2023. 
 
 
Președinte Senat,       Rector, 

Prof. univ. dr. Dumitru Miron    Prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR
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